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ESTATUTS DE ’ASSOCIACIO ACORDEM

PREAMBUL | PRINCIPIS ORGANITZATIUS

Els socis i socies fundadors de ACORDEM acorden adherir-se als manifestos i cartes de
principis del moviment internacional de ciutadans i ciutadanes ATTAC i integrar-se amb
caracter general dintre de la xarxa d'associacions que ho constitueixin.

Els objectius primordials de ATTAC — entre ells la reivindicacio d'establir un impost a les
transaccions financeres destinat a obtenir fons d'ajuda a la ciutadania — persegueixen
organitzar a la societat civil per a posar fre a la dictadura dels poders economics, exercida
a través dels mecanismes de mercat. Una tasca a escala internacional que exigeix
organitzar-se localment per a actuar a escala local i global.

Els signes d'identitat de ACORDEM coincideixen amb les del moviment ATTAC:

A.- ATTAC és un moviment internacional de la ciutadania, I'activitat de la qual es dirigeix a
evitar les indesitjables conseqiiéncies d'una forma de globalitzacio economica que es
desenvolupa sota I'hegemonia del capital financer i afavoreix la practica dels
especuladors, provocant atur, pobresa i exclusio social. ACORDEM forma part de la xarxa
internacional d’ATTAC.

B.- Com a moviment de ciutadanes i ciutadans, I'organitzacio assegura la participacio
responsable de tots els seus associats/des en igualtat de condicions i sense privilegis de
cap classe.

C.- ACORDEM és una associacio civica — de naturalesa diferent als partits politics, els
sindicats o les ONGS — per a la reflexio politica i I'enfortiment de la societat enfront de la
creixent expansio i influéncia del capital financer.

Els fonaments organitzatius de ACORDEM son els segiients:

S'evitara el professionalisme en les activitats de ACORDEM. En el desenvolupament de les
seves activitats i, especialment, en I'exercici dels seus carrecs interns, els membres de
ACORDEM no rebran contraprestacié alguna. S'exceptuen I'abonament de les despeses
causades per aquesta activitat i la contractacio dels serveis professionals esporadics
d'alguna persona associada per a un treball o servei concret.

El financament de ACORDEM es basara fonamentalment en les quotes dels seus
associats/des i les aportacions d'aquests/es. S'exclou qualsevol subvencié o donacio que
pogués afectar a la seva independéncia.

La durada dels mandats no podra superar els tres anys. Ningli podra ocupar un mateix
carrec durant més de tres anys consecutius. No podran ocupar carrecs en ACORDEM qui
ocupin carrecs publics o de representacioé en altres organitzacions.

L'organ de participacioé directa dels membres és I'assemblea i les comissions, obertes a la
participacio de tots els membres integrants de ACORDEM.

Les decisions es prendran, en tots els ambits, per mitja d'assemblees de totes les
persones i entitats associades, d'acord amb els principis democratics de funcionament i
representacio establerts en el capitol IV.



Rebutgem la violéncia i propugnem I'is de métodes pacifics per tal d’aconseguir les
nostres reivindicacions.

CAPITOL |

DISPOSICIONS GENERALS

Article 1.- DENOMINACIO | NATURALESA

La denominacié de l'associacio sera ACORDEM (Accié Ciutadana Orientada cap a la
Democracia Economica Mundial). Aquesta associacio integra, des del moment de la seva
constitucio i amb caracter general, els seus principis i la seva accio dintre de la xarxa
civica constituida pel moviment Internacional de Ciutadans i Ciutadanes ATTAC
(Associacio per a la tributacio de les transaccions financeres i I'accié ciutadana, moviment
internacional de la ciutadania per al control democratic dels mercats financers, les seves
institucions i la justicia fiscal global).

Es constitueix ACORDEM com a una organitzacio de naturalesa associativa i sense anim
de lucre. Regula les seves activitats d’acord amb el que estableix la Llei 4/2008, de 24

d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques; la Llei
organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d’associacié, i els seus estatuts.

Article 2.- PERSONALITAT | CAPACITAT

ACORDEM té personalitat juridica propia i plena capacitat d'obrar, podent realitzar, en
consequeéncia, tots aquells actes que siguin necessaris per al compliment de la finalitat
per a la qual ha estat creada, amb subjeccio a I'establert en I'ordenament juridic.

Article 3.- NACIONALITAT | DOMICILI

ACORDEM té nacionalitat espanyola, el seu domicili social radicara a Barcelona, Carrer/
Buenaventura Munoz 56-60, esc A, 4°, 22, Districte postal 08018.

El canvi de domicili requerira acord de I'Assemblea General, convocada especificament
amb tal objecte, i la modificaci6 dels presents Estatuts.

L'acord de I'Assemblea General haura de ser comunicat al Registre d'Associacions en el
termini d'un mes, i només produira efectes, tant per als associats/as com per als tercers,
des que es produeixi la inscripcio.

Article 4.- AMBIT D'ACTUACIO

L'Ambit territorial d'accié de ACORDEM sera el territori de Catalunya, no obstant
ACORDEM admet la filiacié de persones que no tinguin la seva residéncia a Catalunya.

Article 5. - DURADA

ACORDEM es constitueix per temps indefinit.



CAPITOL Il

OBJECTE DE L'ASSOCIACIO

Article 6.- OBJECTE, FINS | MESURES

ACORDEM té per objecte la reapropiacio, per part de la ciutadania, del poder de decisio
que l'esfera financera exerceix sobre tots els aspectes de la vida politica, economica,
social, cultural i informativa, en tot el mon.

ACORDEM persegueix les segiients fins:

La denlincia de les politiques neoliberals en els diversos camps i la generacid de
propostes alternatives.

La imposicio d'una tributacio adequada a les transaccions financeres (taxa Tobin),
destinada a I'ajuda als pobles i a les persones, especialment a les més desfavorides.

La supressio dels paradisos fiscals.
La condonacio del deute extern.

Una fiscalitat justa, progressiva i redistributiva, incrementant la fiscalitat de la renda del
capital.

Uns serveis publics universals, de titularitat i gestio plblica que garanteixin drets socials
basics dels ciutadans i ciutadanes.

L'aplicacié d'una renda basica de ciutadania universal.

Un comerc just mundial.

La democratitzacio de les institucions internacionals.

La defensa dels drets humans fonamentals.

La recuperacio de la politica i dels valors democratics per la ciutadania.

El sentiment de pertenéncia a una ciutadania mundial.

| per a arribar a aquestes fins es promouran entre altres mesures les segiients:

Difondre pliblicament informacié accessible i comprensible a la major quantitat de gent
possible sobre aquestes questions.

Organitzar accions per a promoure aquesta difusio.

Donar suport i collaborar amb les activitats que poguessin realitzar altres associacions o
moviments civics que persegueixin les mateixes o analogues finalitats.



Promoure debats, seminaris i quantes mesures contribueixin a la consecucio dels
objectius de I'associacio.

La mobilitzacio civica, I'educacio, el debat i la formacié d'una opinio publica mundial ben
informada.

Qualssevol altres mesures que contribueixin a aconseguir aquestes fins.

CAPITOL Il

PROCEDIMENT D'ADMISSIO | PERDUA DE LA QUALITAT D'ASSOCIAT/DA.

Article 7.- ADQUISICIO DE LA CONDICIO D'ASSOCIAT/DA.

Podran formar part de I'Associacio totes les persones fisiques i juridiques que, lliure i
voluntariament, tinguin interés en el desenvolupament de les finalitats de I'associacio
d’acord als seglients principis:

Les persones juridiques, previ acord exprés del seu organ competent.

Les persones fisiques amb capacitat d'obrar i que no estan subjectes a cap condicio legal
per a I'exercici del dret.

Els menors no emancipats de més de catorze anys d'edat, han de contar amb el
consentiment documentalment acreditat, de les persones que hagin de suplir la seva
capacitat.

La Junta Directiva resoldra en la primera reunié que celebri; si la persona sollicitant
s'ajusta a les condicions exigides en els estatuts, no podent denegar I'admissio si reuneix
els mateixos.

La condici6 d'associat/da és intransmissible.

Article 8 .- PERDUA DE LA CONDICIO D'ASSOCIAT/DA.

La condicio d'associat/da se perdra per alguna de les seglients causes:

a) Per la lliure voluntat de I'associat/da, en les seves diferents modalitats.

b) Per impagament d'una anualitat de les quotes.

c) Per incompliment greu dels presents Estatuts o dels acords validament adoptats pels
organs socials.

En el suposit de la lletra a) del present article, sera suficient la presentacié de rentincia
escrita presentada davant la Secretaria de ACORDEM. Els efectes seran automatics, des
de la data de la seva presentacio.

Perqué operi la causa b), sera necessaria I'expedicio pel tresorer/a de certificat de
descobert, amb la signatura conforme del President/a. Els efectes seran des de la seva
notificacio a lI'associat o associada moros o morosa, fent-se constar, necessariament, la
pérdua de la condicio d'associat/da.



No obstant aixo el disposat en I'apartat anterior, I'associat o I'associada que hagués
perdut aquesta condicio per la citada causa, podra rehabilitar-la si en el termini de sis
mesos des de la notificacio, abonés les quotes degudes, aixi com les transcorregudes des
d'aquest moment fins al de la sollicitud de reingrés més amb una penalitzacio
corresponent a una mensualitat de quota. Transcorregut l'indicat termini no s'admetra
nova sollicitud de l'associat/a.

Per a la pérdua de la condicio d'associat/da per la causa establerta en I'apartat b) i c),
sera requisit indispensable I'acord motivat de la Junta Directiva, adoptat per 2/3 del
nombre de vots legalment emesos, previ informe de la Comissio de Garanties.

Tot associat/a tindra dret a ser informat/a de els fets que donin lloc a I'expulsio i a ser
escoltat/a amb caracter previ a I'adopci6 d'aquest acord.

CAPITOL IV

DEL FUNCIONAMEN DEMOCRATIC DE L'ASSOCIACIO

Article 9.- FUNCIONAMENT DE L'ASSOCIACIO.

El funcionament de I'Associacio es regeix per regles democratiques, els principis generals
de les quals de funcionament so6n els segiients:

Tots els organs i carrecs de I'Associacié han de ser triats democraticament.

Tots els organs i carrecs de I'Associaciéo poden ser revocats en qualsevol moment per la
mateixa Assemblea o organ que els va triar.

Tots els organs i carrecs de I'Associacio rendeixen comptes del seu treball periodicament
davant I'Assemblea i organ que els va triar.

Totes les decisions i acords s'adoptaran per majoria, que per a temes d'importancia haura
de ser qualificada.

La llibertat d'expressio i I'exercici de l'autocritica és una eina indispensable per a la
millora del treball de les comissions i organs de I'Associacio.

Les reunions de les comissions i organs de govern es podran realitzar de forma presencial

o a través de mitjans telematics (videoconferéncia), sempre que técnicament fossin
possibles.

CAPITOLV

DRETS | DEURES DELS ASSOCIATS/AS
Article 10.- DRETS

Son drets dels associats/des:



a) Participar en les activitats de ACORDEM i en els organs de govern i representacio,
exercir el dret de vot, aixi com a assistir a I'Assemblea General, d'acord amb els Estatuts.

b) Ser informats/des sobre la composicio dels organs de govern i representacié de
I'associacio, del seu estat de comptes i del desenvolupament de la seva activitat.

c) Ser escoltats/des amb caracter previ a l'adopci6 de mesures disciplinaries contra
ells/elles i ser informats/des dels fets que donin lloc a aquestes mesures, havent de ser
motivat I'acord que, si escau, imposi la sancio.

d) Accedir a la documentacio de I'associacio, a través de la Junta Directiva.

i) Usar els béns i installacions d'lis comi de ACORDEM, amb respecte i amb iguals drets
de la resta dels socis/es.

Article 11.- OBLIGACIONS

S6n deures de I'associats/des:

a) Compartir les finalitats de ACORDEM i collaborar per a la consecucio de les mateixes.

b) Pagar les quotes ordinaries i extraordinaries, aixi com altres aportacions que
conformement als Estatuts, puguin correspondre a cada associat/a.

c) Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries.

d) Acatar i complir els acords validament adoptats per la Junta Directiva i I'Assemblea
General.

Sense perjudici de la pérdua de la condicié d'associat/a per impagament de les quotes
socials, fins que es procedeix a la seva expulsio, I'associat/a tindra en suspens el dret de
sufragi actiu i passiu. Aquesta suspensio del dret es produira amb l'impagament d'una

sola de les quotes i mentre es procedeixi a la seva regularitzacié o a la pérdua definitiva
de la condicié d'associat/a.

CAPITOL VI

DELS ORGANS DE GOVERN | FORMA D'ADMINISTRACIO

SECCIO 1°- DE L'ASSEMBLEA GENERAL D'ASSOCIATS/AS
Article 12_- DE L'ASSEMBLEA GENERAL D'ASSOCIATS/DES
L'organ suprem i sobira de ACORDEM és I'Assemblea General d'associats/des. Aquesta
actua amb plena sobirania i caracter fonamentalment deliberatiu, i decideix les linies
generals d'actuacido a seguir durant el periode que intervingui fins a la segiient
Conferéncia.

Article 13.- LEGITIMACIO PER A CONVOCAR LES ASSEMBLEES

Les Assemblees seran convocades pel president/a de I'Associacid, per iniciativa propia
del mateix, per acord de la Junta Directiva o per soHicitud signada pel 10% del nombre



total d'associats/as, o un mimin de 6 membres en cas de que el nombre d’associats/des
sigui inferior a 60.

Acordat per la Junta Directiva la convocatoria d'una Assemblea General, el President/a
haura de convocarla en el termini maxim de quinze dies naturals, per a la seva
celebracio, dintre del termini de quinze dies, a contar de la data de I'acord.

La sollicitud de convocatoria efectuada pels associats/des, haura de contenir
expressament l'ordre de dia de la sessio, adjuntant els documents o informacié que fos
necessaria per a l'adopcio dels acords, si aquesta documentacié o informacioé hagués de
ser tinguda en compte per a aixo.

La sollicitud haura de ser presentada davant el Secretari o la Secretaria de ACORDEM, qui
segellara una copia per al seu lliurament al presentador/a de aquella.

El Secretari o Secretaria de ACORDEM, després de comprovar els requisits formals
(nombre d'associats/des, convocatoria i documentacio, si escau), donara part al
President/a, perqué, en el termini de quinze dies des de la seva presentacié, convoqui
I'Assemblea que haura de celebrar-se dintre del mes segilient a la data de la presentacio.
Si la sollicitud no tingués els requisits formals anteriorment citats, el Secretari/a tindra
per no formulada la sollicitud, procedint al seu arxiu amb comunicacioé a l'associat/da
que encapcali la llista o sighatures.

Si el President/a no convoqués en el termini dels quinze dies subsegiients o convoqués
I'Assemblea dintre del termini per a la seva celebracié amb posterioritat al mes des de la
sollicitud, els promotors estaran legitimats per a procedir a la convocatoria de
I'Assemblea General, expressant dites extremes en la convocatoria, que anira signada per
la persona que encapcali les signatures o llista de la sollicitud.

Article 14.- FORMA DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria efectuada per les persones legitimades, de conformitat amb el disposat
en l'article anterior, haura de ser comunicada amb una antelacié de quinze dies a la
celebracio de I'Assemblea, bé per correu ordinari o de forma telematica, i en el cas
d'existir tauler d'anuncis, sera exposada en aquest o en la pagina WEB de ACORDEM amb
la indicada antelacio.

La convocatoria haura de contenir I'ordre del dia, aixi com el lloc, data i hora de la seva
celebracio.

La documentacio necessaria i informacié que hagi de ser tinguda en compte per a
I'adopciod dels acords, haura d'estar a la disposicio dels associats/des i la Secretaria ha de
buscar les formes de fer-lo efectiu, amb una antelacié6 minima de quinze dies a la
celebracio de I'Assemblea.

Article 15.- DE L'ASSEMBLEA GENERAL ORDINARIA

L'Assemblea General Ordinaria haura de convocar-se en el mes de gener de cada any,
amb almenys vuit setmanes d'antelacié a fi de tractar els segiients punts de I'ordre del
dia:

Lectura i aprovacio, si escau, de I'acta de la sessié anterior (sigui Assemblea General
Ordinaria o Extraordinaria).

Examen i aprovacio, si procedis, dels Comptes de I'exercici anterior.



Examen i aprovacio, si procedis, dels Pressupostos de I'exercici, en el qual es fixara la
quota dels associats/des, aixi com de les associacions.

Examen de la memoria d'activitats i aprovacio, si procedis, de la gestio de la Junta
Directiva.

Aprovacio, si procedis, del Programa d'Activitats.

Aprovacio, si procedis dels Reglaments de les assemblees, de les Comissions de Treball,
del Consell Cientific o Assessor de ACORDEM i altres organs de funcionament de
I'associacio.

Article 16.- DE L'ASSEMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

Fora dels punts de l'ordre del dia expressats en l'article anterior, per a I'adopcio de
qualsevol acord es requerira la convocatoria d'Assemblea General Extraordinaria, i en
concret per a tractar dels seglients aspectes:

Modificacio parcial o total dels Estatuts.

Dissolucio de I'Associacio.

Nomenament de la Junta Directiva

L'aprovacio del canvi de domicili.

Article 17 .- QUORUM:

Les Assemblees, tant ordinaries com extraordinaries, quedaran validament constituides,
prévia convocatoria efectuada quinze dies abans de la reunié, quan concorrin a elles,
presents o representats, un terc dels associats i les associades amb dret a vot, i en
segona convocatoria, qualsevol que sigui el nombre.

Per al comput d'associats/des o nombre de vots representats, els associats i associades
hauran d'acreditar-se davant el/la Sr. /a Secretari/a amb antelacié a l'inici de la sessio.

El president/a i el secretari/a de I'Assemblea seran designats/des a I'inici de la reunio.

Article 18.- FORMA DE DELIBERAR | ADOPCIO D'ACORDS

Tots els assumptes es debatran i votaran conforme figurin en I'ordre del dia. El
President/a iniciara el debat, obrint un primer torn d'intervencions en el qual es fara Us de
la paraula prévia la seva autoritzacio. Igualment, el President/a moderara els debats,
podent obrir un segon torn d'intervencions o concedir la paraula per allusions.

Els acords de I'Assemblea General s'adoptaran per Consens, o quan sigui del tot
impossible per majoria simple o qualificada de les persones presents o representades,
quan els vots afirmatius superin als negatius, salvo per als casos en els quals es
requereixi majoria qualificada, establerts en el paragraf segiient.
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No obstant aixo, requeriran majoria qualificada de dos tercos dels associats/des presents
o representats, els acords relatius a dissolucio de I'associacio, modificacio dels Estatuts,
disposicio o alienacio de béns.

Els acords de I'Assemblea General que afectin a la denominacié de I'Associacio, domicili,
fins i activitats estatutaries, ambit d'actuacio, designacio dels associats/des de la Junta
Directiva , constitucio de federacions, confederacions i unions, dissolucio, o els de
modificacions estatutaries, es comunicaran al Registre d'Associacions per a la seva
inscripciod, en el termini d'un mes des que es produeixi I'acord.

Article 19.- DELEGACIONS DE VOT O REPRESENTACIONS

La representacio o delegacié de vot només sera valida per a la sessi6 o convocatoria per
la qual s'expedeixi, sent nulla qualsevol delegacio o representacio indefinida.

Haura de fer-s’hi constar per escrit, amb indicacio de les dades personals, nombre de

soci/a que delega i les dades personals de qui ho representa, sighat i rubricat per
ambdos.

SECCIO 2°- DE L'ORGAN DE REPRESENTACIO

Article 20.- JUNTA DIRECTIVA. COMPOSICIO | DURADA.

La Junta Directiva és l'organ collegiat de govern, representacio i administracio de
I'Associacio, sense perjudici de les potestats de I'Assemblea General com organ sobira.

Es I'd0rgan encarregat d'assegurar la coordinacié entre els associats/des de ACORDEM

El seu mandat sera de tres anys, no podent ser els seus membres reelegits durant més de
tres anys de forma consecutiva per a un mateix carrec.

Article 21.- DELS CARRECS

La Junta Directiva estara formada per un/a President/a, un/a Vicepresident/, un/a
Secretari/a, un/a Tresorer/a i un nombre indeterminat de vocals, una per comissio de
treball.

L'exercici del carrec sera personal, sense que pugui delegar-se el vot en les sessions de la
Junta Directiva.

Article 22 .- ELECCIO

Per a ser membre de la Junta Directiva seran requisits imprescindibles ésser major
d'edat, estar en ple Us dels drets civils, no ocupar carrec piiblic o de representacié en
altres organitzacions i no vulnerar els motius d'incompatibilitat establerts en la legislacié
vigent.

Els membres de la Junta Directiva seran triats/des, entre els delegats i delegades en
I'Assemblea General Extraordinaria, de conformitat amb el disposat en I'Article 16.

Convocada Assemblea General, per a la designacio6 de la Junta Directiva, els socis/es que

pretenguin exercir el seu dret a ser elegits, hauran de presentar la seva candidatura amb
una antelacié, com a minim, de vint-i-quatre hores a la celebracio6 de I'Assemblea.
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Produida una vacant, provisionalment, la Junta Directiva podra designar a altre membre
de la mateixa per a la seva substitucio, fins que es produeixi I'eleccié del/la vocal
corresponent per I'Assemblea General en la primera sessioé que es convoqui.

Article 23.- CESSAMENT DELS CARRECS

Els membres de la Junta Directiva cessaran en els seus respectius carrecs per les
seglients causes:

Per mort o declaracio de defuncio.

Per incapacitat, inhabilitacié o incompatibilitat, d'acord amb I'establert en I'ordenament
juridic.

Per resolucié judicial.

Per transcurs del periode del seu mandat. No obstant aixo, fins a tant no es procedeixi a
I'Assemblea General subsegiient per a l'eleccio de la nova Junta Directiva, aquella
continuara en funcions, havent-se d’expressar aquest caracter en quants documents
haguessin de signar en funcié als respectius carrecs.

Per renuncia.

Per acord adoptat amb les formalitats estatutaries, en qualsevol moment, per
I'Assemblea General.

Per la péerdua de la condici6 d'associat.
Els cessaments i nomenaments hauran de ser comunicats al Registre d'Associacions, per
a la seva deguda constancia i publicitat.

Article 24 .- DEL PRESIDENT/A O COORDINADOR/A GENERAL

Correspon al President/a:

L'ostentacio de la representacio de I'Associacio davant tota classe de persones, autoritats
i entitats pilbliques o privades.

La Convocatoria de les reunions de la Junta Directiva i de I'Assemblea General, presidir-
les, dirigir els seus debats, suspendre i aixecar les sessions.

L'execucio dels acords de Junta Directiva i de I'Assemblea General , podent per a aixo
realitzar tota classe d'actes i contractes i signar aquells documents necessaris a tal fi;
sense perjudici que per cada organ en I'exercici de les seves competéncies, a adoptar els
acords es faculti expressament per a la seva execucio a qualsevol altre membre de la
Junta Directiva.

Complir i fer que es compleixin els acords de la Junta Directiva i de I'Assemblea General
Ordenar les despeses i pagaments de I'Associacio.

Dirimir amb el seu vot els empats.

12



El visat de les actes i certificacions dels acords de la Junta Directiva i de I'Assemblea
General.

L'exercici de quantes altres funcions siguin inherents a la seva condicié de President de la
Junta Directiva i de I'Assemblea General.

Article 25 .- DEL VICEPRESIDENT/A O VICECOORDINADOR/A GENERAL

Correspondra al Vicepresident/a realitzar les funcions del President/a en els casos d'estar
vacant el carrec per abséncia o malaltia, podent actuar també en representacio de
I'Associacio en aquells suposits en que aixi es decideixi per la Junta Directiva i
I'Assemblea General, segons els acords.

Article 26.- DEL SECRETARI/A.

Correspon al Secretari/a de la Junta Directiva les seguents funcions:

Assistir a les sessions de la Junta Directiva i de I'Assemblea General i redactar i autoritzar
les actes d'aquelles.

Efectuar la convocatoria de les sessions de la Junta Directiva i de I'Assemblea General ,
per ordre del President/a, aixi com les citacions dels membres d'aquella i socis d'aquesta.

Donar part immediata al President/a de la solicitud de convocatoria efectuada pels
socis/as en la forma prevista en l'article 13 dels presents Estatuts.

Rebre els actes de comunicaciéo dels membres de la Junta Directiva en relacio amb
aquesta i dels socis i, per tant, les notificacions, peticions de dades, rectificacions,
certificacions o qualsevol altra classe d'escrits dels quals hagi de tenir coneixement.

Preparar el despatx dels assumptes, i per tant amb la documentacio corresponent que
hagués de ser utilitzada o tinguda en compte.

Expedir certificacions dels acords aprovats i qualssevol altres certificacions, amb el
vistiplau del President, aixi com els informes que fossin necessaris.

Tenir sota la seva responsabilitat i custodia I'Arxiu, documents i Llibres de I'Associacio, a
excepcio del/els llibres de comptabilitat.

Qualssevol altres funcions inherents a la seva condicié de Secretari/a.

En els casos d'abséncia o malaltia i, en general, quan concorri alguna causa justificada, el
Secretari/a sera substituit per el/la vocal de menor edat.

Article 27.- DEL TRESORER/A.

Correspon al Tresorer/a:

Recaptar els fons de I'Associacio, custodiar-los i invertir-los en la forma determinada per
la Junta Directiva. Efectuar els pagaments, amb el vistiplau del President/a.
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Intervenir amb la seva sighatura tots els documents de cobraments i pagaments, amb la
conformitat del President/a.

Portar els llibres de comptabilitat i el compliment de les obligacions fiscals, en termini i
forma, de I'Associacio.

L'elaboracié de l'avantprojecte de Pressupostos per a la seva aprovacié per la Junta
Directiva per la seva submissio a I'Assemblea General . En la mateixa forma es procedira
respecte a I'Estat General de Comptes per a la seva aprovacio anual per I'Assemblea.

Qualssevol altres inherents a la seva condicié de tresorer/a, com responsable de la gestio
economica financera.

Article 28.- DELS/DE LES VOCALS

Correspon als/les vocals:

Rebre la convocatoria de la sessio de Junta Directiva amb |'antelacio fixada en els
presents Estatuts, contenint aquella I'ordre del dia.

Participar en el debat de les sessions.

Exercir el seu dret al vot i formular el seu vot particular, aixi com expressar el sentit del
seu vot i els motius que ho justifiquen.

Formular precs i preguntes.

Obtenir la informacio precisa per al compliment de les funcions que li fossin assignhades.

Article 29.- APODERAMENTS
La Junta Directiva podra nomenar apoderats/des generals o especials.
Article 30.- CONVOCATORIES | SESSIONS

1.- Per a la valida constitucio de la Junta Directiva a I'efecte de la celebracio de sessions,
deliberacions i adopcio d'acords, haurien d'estar presents la meitat dels seus membres
requerint-se, necessariament, la preséncia del President/a i del Secretari/a o de qui els
substitueixin.

2.- La Junta Directiva es reunira, almenys, una vegada al trimestre i quantes vegades
calgui per a la bona marxa de I'Associacio, per convocatoria realitzada pel president/a, a
iniciativa propia o de qualsevol dels seus membres.

3.- La convocatoria, amb els seus elements formals (ordre del dia, lloc i data...), es fara
arribar amb una antelaciéo minima de 15 dies a la seva celebracio, bé per correu ordinari o
de forma telematica, i en el cas d'existir tauler d'anuncis, sera exposada en aquest o en la
pagina WEB de ACORDEM amb la indicada antelacié.

4.- Les deliberacions seguiran el mateix régim assenyalat en l'article 18 per a I'Assemblea
general dels socis i les socies . Els acords s'adoptaran per Consens, o quan sigui del tot
impossible per majoria de simple, excepte en els casos en els quals es requereix majoria
qualificada, establerts en I'article 18 dels presents Estatuts, dirimint el vot del President
en cas d'empat.
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5.- No podra adoptar-se cap acord que no figuri a l'ordre del dia, tret que, estant presents
la totalitat dels membres que componen la Junta Directiva o Taula de Coordinacio, ho
acordin per unanimitat.

6.- Igualment quedara validament constituida la Junta Directiva sense convocatoria
prévia, quan estant presents tots/es i cadascun dels/de les membres, aixi s'acordés per
unanimitat, estant-se a I'esmentat en l'apartat anterior quant als acords. Les Juntes aixi
constituides rebran la denominacioé de Junta Directiva Universal.

7.- A les sessions de la Junta Directiva podran assistir aquelles persones amb funcions
d'assessorament, préviament citades o convidades pel president, aixi com tots/es els/les
associats/des de ACORDEM amb veu i sense vot per a millor encert en les seves
deliberacions.

Article 31.- COMPETENCIES DE LA JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva tindra les segiients atribucions:

La confeccio6 del Pla d'Activitats.

El otorgacio d'apoderaments generals o especials.

L'organitzacio i el desenvolupament de les activitats aprovades per I'Assemblea General.

L'aprovacio del Projecte de Pressupost per a la seva aprovacio definitiva per I'Assemblea
General.

L'aprovacio de l'estat de Comptes elaborat per el/la Tresorer/a, per a la seva aprovacio
definitiva, si procedis, per I'Assemblea General.
L'elaboracio de la Memoria anual d'activitats per al seu informe a I'Assemblea General.

La creacio de les Comissions de Treball que estimi convenients, per al desenvolupament
de les funcions encomanades i les activitats aprovades, aixi com per a qualssevol altres
questions derivades del compliment de les fins socials. Aquestes comissions regularan el
seu funcionament intern en la forma que s'acordin per aquestes en la seva primera sessio
constitutiva.

La creacio del Consell del Consell Cientific o Assessor, triant els membres que formen part
a proposta dels associats/des, contemplant el principi de paritat.

La resolucio provisional de les sollicituds relatives a I'admissio d'associats/des.

La coordinacié i harmonitzacié entre si les diverses iniciatives amb altres collectius i
associacions ATTAC, aixi com assegurar la continuitat del contacte amb ATTAC Espanta i
amb el moviment internacional ATTAC i les iniciatives empreses en aquest ambit.
Assegurar la circulacio dels fluxos d'informacio entre tots els associats/des deACORDEM,
mantenint un lloc comi en Internet, aixi com l'ediciéo d'un correu periodic d'enllag
electronic.

Acceptar o rebutjar les heréncies, llegats, donatius i subvencions.

Qualsevol altra competéncia que no estigui assignada especificament en aquests Estatuts

a I'Assemblea.
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Article 32.- DE LES OBLIGACIONS | RESPONSABILITATS DELS MEMBRES DE LA JUNTA
DIRECTIVA

Son obligacions dels/de les membres de la Junta Directiva, a titol enunciatiu, complir i fer
complir les fins de I'Associacid, concorrer a les reunions a les quals siguin convocats/des,
ocupar el carrec amb la deguda diligéncia d'un/a representant lleial i complir en les seves
actuacions amb el determinat en les disposicions legals vigents i en els presents Estatuts.

Els/les membres de la Junta Directiva respondran enfront de I'Associacié dels danys i
perjudicis que causin per actes contraris a la Llei o als Estatuts o pels realitzats
negligentment. Quedaran exempts de responsabilitat qui s'oposessin expressament a
I'acord determinant d’aquests actes o no hagués participat en la seva adopcio.

Article 33 .- CARACTER GRATUIT DEL CARREC

Els/as membres de la Junta Directiva exerciran el seu carrec gratuitament, sense que en
cap cas puguin rebre retribucio per I'acompliment de la seva funcid, sense perjudici del
dret a ser reemborsats/des en les despeses ocasionades en exercici dels carrecs, sempre
que aquests es trobin deguda i formalment justificats.

SECCIO 3°

DISPOSICIONS COMUNES ALS ORGANS

Article 34.- DE LES ACTES

De cada sessio que celebrin I'Assemblea General i Junta Directiva s'aixecara acta per
el/la Secretari/a, que especificara necessariament el quorum necessari per a la valida
constitucio (en el cas de la Junta Directiva s'especificaran necessariament els/les
assistents), I'ordre del dia de la reunio, les circumstancies del lloc i temps que s'han
celebrat, els punts principals de les deliberacions, aixi com el contingut dels acords
adoptats.

En l'acta figurara, a sollicitud dels/les respectius/ves membres el vot contrari a I'acord
adoptat, la seva abstencio i els motius que la justifiquin o el sentit del seu vot favorable.
Aixi mateix, qualsevol membre té dret a solicitar la transcripcié integra de la seva
intervencio o proposta, sempre que aporti en I'acte o en el termini de quaranta-vuit hores
el text que es correspongui fidelment amb la seva intervencio, fent-se aixi constar en
I'acta o adjuntant-se copia a la mateixa.

Les actes s'aprovaran en la mateixa o en la segiient sessio, podent no obstant aixo
emetre el/la Secretari/a certificacio sobre els acords especifics que s'hagin adoptat,
sense perjudici de la ulterior aprovacio de I'acta.

En les certificacions d'acords adoptats emeses amb anterioritat a I'aprovacié de I'acta es
fara constar expressament tal circumstancia.

Les Actes seran signhades per el/la Secretari/a i visades per el/la President/a.

Article-35.- IMPUGNACIO D'ACORDS
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Els acords de I'Assemblea General i la Junta Directiva podran ser impugnats davant I'ordre
jurisdiccional civil en la forma legalment establerta.

Els/les associats/des podran impugnar els acords i actuacions de ACORDEM que estimin
contraris als Estatuts dintre del termini de quaranta dies, a partir de la data d'adopcio dels
mateixos, instant la seva rectificacié o anullacié i la suspensio preventiva si escau, o
acumulant ambdues pretensions pels tramits establerts en la Llei d'Enjudiciament Civil.

En tant es resolen les discrepancies d'ordre intern que puguin suscitar-se en l'associacio,

les sollicituds de constancia registral que es formulin sobre les qliestions controvertides
nomeés donaran lloc a anotacions provisionals.

CAPITOL VI

REGIM ECONOMIC

Article 36.- PATRIMONI FUNDACIONAL

En el moment de la seva constituci6 ACORDEM no té Patrimoni Fundacional.

Article 37.- TITULARITAT DE BENS | DRETS

ACORDEM haura de figurar com titular de tots els béns i drets que integren el seu
patrimoni, els quals es faran constar en el seu inventari i s'inscriuran, si escau, en els
Registres Pliblics corresponents.

Article 38.- FINANCAMENT

ACORDEM, per al desenvolupament de les seves activitats, es finangara amb:

Els recursos que provinguin del rendiment del seu patrimoni, si escau.

Les quotes dels associats/des, ordinaries o extraordinaries.

Els donatius o subvencions que poguessin ser concedides per persones fisiques o
juridiques, publiques o privades sempre que no afectin a la independéncia de ACORDEM,
aquesta afectacié o no sera determinada per la Junta Directiva.

Donacions, heréncies o llegats, acceptades per la Junta Directiva sempre que no afectin a
la independéncia de ACORDEM, aquesta afectacié o no sera determinada per la Junta
Directiva.

Els ingressos provenents de les seves activitats.

Els beneficis obtinguts per ACORDEM, derivats de I'exercici d'activitats economiques,
incloses les prestacions de serveis, haurien de destinar-se exclusivament al compliment
de les seves finalitats, sense que capiga en cap cas el seu repartiment entre els/les
associats/des ni entre els seus conjuges o persones que convisquin amb aquells/es amb

analoga relacié d'afectivitat, ni entre els seus parents, ni la seva cessi6 gratuita a
persones fisiques o juridiques amb interés lucratiu.

Article 39.- EXERCICI ECONOMIC, PRESSUPOST | COMPTABILITAT
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1. L'exercici economic coincidira amb I'any natural, pel que comencara el 1 de gener i
finalitzara el 31 de desembre de cada any.

2. Anualment la Junta Directiva confeccionara el Pressupost i sera aprovada en
Assemblea General. Amb I'aprovacié del referit Pressupost quedaran aprovades les
quotes ordinaries per a I'exercici corresponent.

3. L'Assemblea General aprovara anualment els comptes de ACORDEM una vegada
finalitzat I'exercici pressupostari al que corresponguin.

4. La Junta Directiva dura els corresponents llibres de comptabilitat, que permetin obtenir
una imatge fidel del patrimoni, el resultat i la situacio financera de ACORDEM.
CAPITOL VIII

DISSOLUCIO | APLICACIO DEL CAPITAL SOCIAL

Article 40.- DISSOLUCIO

ACORDEM es dissoldra per les segiients causes:

Per acord adoptat per majoria qualificada en Assemblea General Extraordinaria.
Per les causes que es determinen en l'article 39 del Codi Civil.

Per senténcia judicial ferma.

Article 41.- LIQUIDACIO

Acordada la dissolucio de, ACORDEM s'obre el periode de liquidacio, fins a la fi del qual
I'entitat conservara la seva personalitat juridica.

Els/les membres de la Junta Directiva en el moment de la dissolucio es converteixen en
liquidadors/es, tret que els/les designi expressament I'Assemblea General o el/la jutge
que, si escau, acordi la dissolucio6.
Correspon als/les liquidadors/es:

Vetllar per la integritat del patrimoni de ACORDEM.

Concloure les operacions pendents i efectuar les noves que siguin precises per a la
liquidacio.

Cobrar els crédits de ACORDEM.

Liquidar el patrimoni i pagar als/les creditors/es.

Aplicar els béns sobrants a les fins previstes pels Estatuts.
Sollicitar la cancellacié dels seients en el Registre.

El patrimoni resultant després de pagades els deutes i carregues socials, es destinara a
entitats no lucratives que persegueixin fins d'interés general analegs als realitzats per la
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mateixa. Igualment podran ser destinats els béns i drets resultants de la liquidacio a
entitats de dret public.

En cas d'insolvéencia de ACORDEM la Junta Directiva o, si escau, els/les liquidadors/es,
han de promoure immediatament I'oporti procediment concursal davant el/la jutge
competent.

CAPITOL IX

ORGAN DE GARANTIES ESTATUTARIES | DE REVISIO DE COMPTES DE ACORDEM.

Article 42. LA COMISSIO DE GARANTIES ESTATUTARIES | DE REVISIO DE COMPTES

La Comissio de Garanties, Control i Revisiéo de Comptes és I'0rgan de garanties
democratiques de ACORDEM.

Article 43.- FUNCIONS

Son funcions de la Comissié de Garanties, Control i Revisio de Comptes, les segiients:
Vetllar pel compliment i la correcta aplicacio dels estatuts en el conjunt de ACORDEM.
Garantir el respecte dels drets i deures del conjunt dels/ de les associats/des.

Sera, al seu torn, l'encarregada de l'estudi i recomanacié de faltes i sancions
d'associats/des a la Junta de I'associacio.

Presentara un informe de la seva gesti6 a la Junta.
Poden assistir a les sessions que celebri la Junta. Amb veu pero sense vot.
Assisteixen a la Junta de ACORDEM com membres nats.

Revisar els comptes anuals i presentar un informe a I'Assemblea General sobre |'estat de
les mateixes.

Article.44.- COMPOSICIO

La composicié de la Comissié de Garanties Estatutaries i de Revisié de Comptes constara
de 3 a 5 dels/de les associats/des integrants de ACORDEM (amb representacio paritaria
de génere) als quals es triara en cada Assemblea General Ordinaria. Aquestes persones
no podran ser membres de la Junta.

L'Assemblea de ACORDEM podra renovar a un nombre igual de membres de la Comissio
de Garanties i Control i de Revisié de Comptes com els/les quals hagin causat baixa en
aquest organ.

Deuran de renunciar a tractar i resoldre sobre assumptes en els quals poguessin ser part
del mateix, podent recusar la seva preséncia en la resolucio de conflictes els interessats o
les interessades afectats/des.

Article.45.- REGLAMENT
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El funcionament i competéncies especifiques de la Comissio de Garanties i Control i de
Revisio de Comptes sera definit per un reglament a aprovar per la Junta Rectora de
ACORDEM, segons les propostes que elabori a tal fi la propia Comissié. Aquest reglament
haura de ser aprovat en la primera sessi6 de la Junta que se celebri després de
I'Assemblea.

CAPITOL X

MODIFICACIO ESTATUTARIA

Article 46.- MODIFICACIO DELS PRESENTS ESTATUTS

La modificacié dels presents Estatuts requereix la convocatoria d'una Assemblea General
extraordinaria amb dos mesos d'antelacio i amb proposta degudament explicitada.

L'adopcié de modificacions precisara de la majoria numérica de dos tercos dels/les
socis/es assistents a I'Assemblea convocada per a aixo.

DISPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA

Es garanteix per principi la plena autonomia dels diversos/as associats/as de ACORDEM
en els seus respectius ambits, dintre dels presents estatuts.

DISPOSICIO ADDICIONAL SEGONA

En tots els documents elaborats per ACORDEM (actes, comunicats, estudis, ponéncies,
llibres i revistes...) es contemplara obligatoriament el llenguatge de génere, com condicio
prévia per a la seva aprovacio.

DISPOSICIO ADDICIONAL TERCERA
Es garantira el compliment de paritat, en la composicio de tots els organs de govern de

ACORDEM, aixi com de les Comissions de treball i del Comité Cientific, sent requisit
d'obligat compliment per a la seva constitucio.

Signatures:
Alberto Ameijide Sanchez Alfonso Mufioz Infante  Antonio Fuertes Esteban
Carmen Rivas Silva Eugeni Sans Farre Inmaculada Pareja Ibar

Barcelona, 15 gener de 2010
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